Numero protocollo: n. 8248
Data Protocollo: 13/06/2022

Docente: RIELA Sofia

Graduatoria: da G.I. 11l Fascia CL. CONC. A019
Posizione: 185 Punteggio: 33

Descrizione: Contratto di lavoro T. D.

Quialifica Retributiva: Docente Scuola Secondaria Secondo Grado

Orario di servizio: 8 Ore Spezzone orario

Tipo nomina: N19 SUPPLENZA BREVE NON A COPERTURA DI ASSUNZIONE PER PROROGA SCRUTINIO FINALE
Tipo posto: Normale

Incarico: Dal 13/06/2022 Al 13/06/2022

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e
fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente
personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto & regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da
esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni
risolutive del medesimo.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul  contratto
depositato agli atti di questa scuola.

Il dirigente Scolastico
Prof.ssa Laura Bonomini

Informazioni: Il presente atto di nomina & stato redatto in conformita del Contratto
stipulato a cui si riferisce; il contratto originale, firmato e conservato agli Atti di
questa Pubblica Amministrazione.

Resp. del procedimento:
A.A. Serafina Mamone



