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                                             Presentazione 

 Sono docente di scienze umane nella Scuola secondaria di secondo 
grado e mi occupo di consulenza pedagogica orientativa rivolta a 
studenti. 
Sono specializzata nella realizzazione di percorsi educativi finalizzati 
al contrasto della dispersione scolastica attraverso l’utilizzo dello 
strumento orientativo.  
L’obiettivo è quello di motivare e accompagnare lo studente nella 
costruzione e nella scelta del proprio futuro formativo, attraverso 
lo sviluppo di una maggiore auto-consapevolezza. 
La consulenza pedagogica orientativa non è un colloquio 
psicologico, un’attività di tipo terapeutico o medico-sanitario, ma 
può prevedere l’utilizzo di   test volti ad accertare il livello di 
motivazione della persona. Questa tipologia di consulenza si configura 
altresì come colloquio pedagogico, basato sulla reciproca fiducia, nel 
quale il conduttore, attraverso l’ascolto empatico, il dialogo e il 
confronto sulla dimensione pedagogica, aiuta e orienta la persona 
a trovare soluzioni di     fronte alle diverse difficoltà di ordine 
educativo: abbandono scolastico, scarsa autostima, bassa 
motivazione,  gestione dell’ansia, sostegno nella comunicazione con 
la dimensione educativa e famigliare, gestione del metodo di 
studio, orientamento scolastico e professionale. 
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Date Settembre 2020 – in corso  

Nome datore di lavoro  Dr.ssa Paola La Serra 

Tipo di azienda o settore  Studio di Consulenza Pedagogica orientativa - Corso Matteotti 66, Brescia  

Tipo di impiego Consulente pedagogico orientativo – coach motivazionale - formatore  

a prestazione occasionale di tipo accessorio. 

Principali responsabilità Consulenza orientativa e motivazionale individualizzata. 
Erogazione di interventi socio-educativi finalizzati al contrasto della 
dispersione scolastica attraverso l’utilizzo dello strumento orientativo. 
Progetto educativo “Dispersione scolastica e orientamento” rivolto a Scuole 
secondarie di primo e secondo grado. 

 
Date Settembre 2021 – in corso 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “V. Gambara”, Brescia  

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Liceo delle Scienze umane 

Tipo di impiego Insegnante di psicologia, sociologia, pedagogia, antropologia culturale con 
contratto a tempo indeterminato  

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione. 
Docente impegnata nella Commissione Orientamento: collaborazione con il 
referente delle attività di orientamento nei processi che accompagnano gli 
studenti e le loro famiglie nella definizione del proprio progetto formativo e 
nella gestione di particolari momenti di transizione quali i passaggi da diversi 
ordini e gradi scolastici e l’uscita da percorsi formativi.  

 
Date Settembre 2016 – Agosto 2021  

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “F. De Andrè”, Brescia  

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Liceo delle Scienze Umane e Liceo 
Economico sociale  

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche. 
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Date Settembre 2015 – Giugno 2016 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “V. Gambara”, Brescia  

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Liceo delle Scienze Umane 

Tipo di impiego Insegnante di psicologia, sociologia, pedagogia, antropologia culturale con 
contratto a tempo determinato  

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione. 

 
Date Settembre 2014 – Giugno 2015 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “P. Sraffa” 

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado 

Tipo di impiego Insegnante di psicologia generale applicata con contratto a tempo 
determinato 

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione.  

 
Date Settembre 2014 – Giugno 2015  

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “V. Gambara” 

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Liceo delle Scienze Umane  

Tipo di impiego Insegnante di sostegno con contratto a tempo determinato  

Principali responsabilità  Insegnante di sostegno. 

Progettazione di interventi educativi finalizzati all’inclusione dei soggetti con 
disabilità. Collaborazione con enti e figure esterne alla scuola.  

 
 

Date Settembre 2013 – giugno 2014 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “G. Falcone”, Palazzolo 

sull’Oglio (Bs) 

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Istituto turistico 



Tipo di impiego Insegnante di psicologia, sociologia, pedagogia, antropologia culturale con 
contratto a tempo determinato 

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione. 

 
Date Settembre 2010 – giugno 2013 

Nome datore di lavoro  ESI - Ente Scuola Italiana in Olanda 

Istituto Italiano di Cultura, Keizergracht 564, Amsterdam (Olanda) 

Tipo di azienda o settore  Scuole e istituti privati di cultura per la diffusione della lingua e della cultura 
italiana all’estero 

Tipo di impiego Insegnante di lingua e cultura italiana per stranieri 

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche. 
Erogazione di progetti socio-educativi e culturali 

 
Date Settembre 2009 – giugno 2010 

Nome datore di lavoro  Comune di Borgosatollo 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale 

Tipo di impiego Consulenza all’assessorato alla Cultura, alla Pubblica Istruzione e ai Servizi 
Sociali per l’erogazione di conferenze e progetti socio-educativi 

Principali responsabilità  Erogazione di conferenze riguardanti tematiche educative. 

Formazione e progettazione di interventi socio-educativi. 

 
 

Date 

 

Settembre 2009 – giugno 2010 

Nome datore di lavoro  Comune di Offlaga 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale 

Tipo di impiego Consulenza all’assessorato alla Cultura, alla Pubblica Istruzione e ai Servizi 
Sociali per l’erogazione di conferenze e progetti socio-educativi 

Principali responsabilità  Erogazione di conferenze riguardanti tematiche educative. 

Formazione e progettazione di interventi socio-educativi. 
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Date Settembre 2009 – giugno 2010 

Nome datore di lav oro  Comune di Rodengo Saiano 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale 

Tipo di impiego Consulenza all’assessorato alla Cultura, alla Pubblica Istruzione e ai Servizi 
Sociali per l’erogazione di conferenze e progetti socio-educativi 

Principali responsabilità  Erogazione di conferenze riguardanti tematiche educative. 

Formazione e progettazione di interventi socio-educativi. 

 
Date Settembre 2009 – giugno 2010 

Nome datore di lavoro  Comune di Bovezzo 

Tipo di azienda o settore  Amministrazione Comunale - CAG (Centro di Aggregazione Giovanile) 

Tipo di impiego Consulenza all’assessorato alla Cultura, alla Pubblica Istruzione e ai Servizi 
Sociali per l’erogazione di conferenze e progetti socio-educativi 

Principali responsabilità  Formazione e progettazione di interventi socio-educativi. 

 
Date Settembre 2009 – giugno 2010 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “Camillo Golgi”, Brescia 

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Istituto grafico 

Tipo di impiego Insegnante di psicologia della comunicazione con contratto a tempo 
determinato 

Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione 

 
Date Settembre 2008 – giugno 2009 

Nome datore di lavoro  Istituto Statale di Istruzione Superiore “Lorenzo Gigli”, Rovato (Bs) 

Tipo di azienda o settore  Scuola secondaria di secondo grado – Liceo delle Scienze sociali 

Tipo di impiego Insegnante di psicologia, sociologia, pedagogia, antropologia culturale con 
contratto a tempo determinato 



Principali responsabilità  Insegnamento, coordinamento delle classi, collaborazione interdisciplinare 
con docenti ed esperti esterni, organizzazione di uscite didattiche e viaggi 
d’istruzione 

 
Date Ottobre 2006 – giugno 2008 

Nome datore di lavoro  Scuola dell’infanzia “N. Piovanelli” – Gussago (BS) 

Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo di Gussago (BS) 

Tipo di impiego Insegnante di sostegno con contratto a tempo determinato 

Principali responsabilità  Progettazione di interventi educativi finalizzati all’inclusione dei soggetti con 
disabilità. Collaborazione con enti e figure esterne alla scuola. 

 
 

Date Ottobre 2005 – giugno 2006 

Nome datore di lavoro  Scuola primaria “A. Moro” – Gussago (BS) 

Tipo di azienda o settore  Circolo didattico di Gussago (Bs) 

Tipo di impiego Insegnante di sostegno con contratto a tempo determinato 

Principali responsabilità  Progettazione di interventi educativi finalizzati all’inclusione dei soggetti con 
disabilità. Collaborazione con enti e figure esterne alla scuola. 
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Luglio 2023 – in corso Corso di formazione “OrientaMenti”  

 Attività di formazione online per lo sviluppo delle competenze necessarie 
per lo svolgimento dei compiti di tutor e docente orientatore 

 Miur – Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 
Gennaio 2020 Diploma di perfezionamento in Consulenza Pedagogica 

 Centro Psicopedagogico Kromata 

Corso Matteotti 5, Brescia 

  
 
   Settembre 2013- giugno       Corso di perfezionamento post-universitario   
   2014                                  Consorzio Interuniversitario For.Com 
                                            Tesi “Disagio giovanile: quali interventi?  
                                            Metodi e tecniche per la didattica” 
 
   
 Settembre 2012 – giugno       Corso di perfezionamento post-universitario  
 2013                                    Consorzio Interuniversitario For.Com  
                                            Tesi “Educazione e sessualità: elementi di didattica” 
 
 
  Settembre 2011- giugno       Corso di perfezionamento post-universitario  
  2012                                  Consorzio Interuniversitario For.Com 
                                           Tesi “Dinamiche di gruppo e processi di socializzazione: la gestione del     
                                           conflitto nel gruppo classe” 
 

 

Aprile 2011 

                                  

 

ITALS, Associazione Europea Scuola e Professionalità Insegnante – Corso 
Buenos Aires 2, Milano.  

Qualifica per l’insegnamento della lingua italiana a stranieri. Qualifica nella 
graduatoria nazionale ed europea come insegnante di lingua italiana a 
stranieri. 
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Settembre 2005 – maggio 
2007 

Scuola di specializzazione per l’insegnamento secondario - SSIS - Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano. 

Insegnante di filosofia, psicologia e scienze dell’educazione - Classe di 
concorso A018. 

Immissione nella graduatoria nazionale per l’insegnamento negli istituti di 
Istruzione Superiore - Classe di concorso A018. 

 
Settembre 2000 - aprile 
2005  

Università Cattolica del Sacro Cuore, via Trieste 17, Brescia. 

Laurea in Scienze dell’Educazione, indirizzo “Esperto nei processi formativi” 
con votazione 110/110. 

 
 

Italiano Madrelingua 

 
Inglese Capacità di lettura  

 

Capacità grafica  

 

Un anno di permanenza nella città di Los Angeles, California, per 
approfondimento linguistico 

 
 

Capacità e competenze   
relazionali 

 

• Adattamento agli ambienti pluriculturali 

• Spirito di gruppo 

• Capacità di comunicazione e di mediazione 

Tali capacità e competenze relazionali sono state acquisite negli ambiti 
formativi, lavorativi, di vita associativa, nelle attività di volontariato e di 
svago. 
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Capacità e competenze 
organizzative 

• Capacità di lavorare in Gruppo 

• Capacità di lavorare in autonomia 

• Gestione delle attività con leadership democratica e motivazionale  

• Empatia e flessibilità 

• Pianificazione e gestione di progetti 

• Rispetto delle tempistiche accordate 

• Buona resistenza allo stress 

Tali capacità e competenze organizzative sono state acquisite negli ambiti 
formativi, lavorativi, di vita associativa, nelle attività di volontariato e di 
svago. 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

Competenze informatiche di base: 

• Buona capacità nell’utilizzo di internet e della posta elettronica 

• Conoscenza basilare dei principali sistemi operativi (Windows e MacOs) 

• Utilizzo del pacchetto Office 

• Conoscenza dei principali sistemi operativi per mobile 

• Conoscenza dei programmi utili alla gestione delle relazioni (Skype, 

Google Meet, Microsoft Access) 

Tali abilità e competenze sono state acquisite attraverso studi specialistici e 
in ambito lavorativo. 

 

Capacità e competenze 
artistiche 

 

• Musica 

• Fotografia  

• Scrittura 

Tali capacità e competenze artistiche sono state acquisite attraverso studi 
specialistici e attività di svago. 
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La sottoscritta, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità.  
La sottoscritta in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento 
degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al d.lgs. n. 196/2003. 
 
 

 

Firma 

    __________________________ 

 

 


